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POLITICA DE PRIVACIDADE E PROTECAO DE DADOS

Programa Gem for Women

Ultima atualizacdo: 09 de fevereiro de 2026

1. Introducao

Esta Politica de Privacidade e Protecao de Dados ("Politica") descreve como os dados
pessoais das participantes do Programa Gem for Women sao coletados, utilizados,
armazenados, compartilhados e protegidos.

O Programa Gem for Women é um programa de coaching em grupo para mulheres,
desenvolvido como parte de um estudo de doutorado conduzido por Priscila Filleti,
pesquisadora de doutorado (PhD em Lideranca, Comportamento Organizacional e
Reputacao) da Henley Business School, University of Reading, Reino Unido.

O estudo foi aprovado pelo Comité de Etica em Pesquisa da University of Reading. Por
tratar-se de uma pesquisa conduzida por uma instituicao estrangeira, sem participacao
de instituicoes brasileiras ou uso de financiamento nacional, nao se aplica a submissao
a0 Sistema CEP/CONEP, formado pelos Comités de Etica em Pesquisa (CEP) e pela
Comissao Nacional de Etica em Pesquisa (CONEP), ambos vinculados ao Ministério da
Saude do Brasil.

Esta Politica foi elaborada em conformidade com a Lei Geral de Protecao de Dados
Pessoais (Lei n® 13.709/2018 - LGPD) do Brasil e com o United Kingdom General Data
Protection Regulation (UK GDPR) e o Data Protection Act 2018 do Reino Unido. Para
fins de referéncia conjunta, UK GDPR e Data Protection Act sao aqui denominados
“Legislacao de Protecao de Dados do Reino Unido”. A Politica assegura protecao
adequada as participantes em ambas as jurisdicoes.

2. Controladores de Dados

Controlador Principal: University of Reading
Whiteknights, Reading RG6 6UR, Reino Unido

A University of Reading é a organizacao responsavel pela protecao dos dados pessoais
das participantes, atuando como Controladora de Dados, nos termos da LGPD e da
Legislacao de Protecao de Dados do Reino Unido.
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Pesquisadora Responsavel: Priscila Filleti
Email: p.moraesfilleti@pgr.reading.ac.uk

Encarregado de Protecao de Dados (DPO): Information Management & Policy
Services

University of Reading

Whiteknights House, Pepper Lane

Whiteknights, Reading RG6 6UR, Reino Unido

Email: imps@reading.ac.uk

3. Definicoes

Para fins desta Politica, considera-se:

Dados Pessoais: qualquer informacao relacionada a pessoa natural identificada ou
identificavel.

Titular dos Dados: a pessoa natural a quem se referem os dados pessoais, neste
aso, as participantes do Programa.

Tratamento: toda operacao realizada com dados pessoais, incluindo coleta,
classificacao, utilizacao, acesso, reproducao, transmissao, distribuicao,
processamento, arquivamento, armazenamento, eliminacao, avaliacao, controle ou
modificacao.

Controlador: pessoa natural ou juridica, de direito publico ou privado, a quem
competem as decisoes referentes ao tratamento de dados pessoais.
Anonimizacao: utilizacao de meios técnicos razoaveis e disponiveis no momento
do tratamento, por meio dos quais um dado perde a possibilidade de associacao,
direta ou indireta, a um individuo.

Pseudonimizacao: tratamento por meio do qual um dado perde a possibilidade de
associacao, direta ou indireta, a um individuo, exceto pelo uso de informacao
adicional mantida separadamente em ambiente controlado e seguro.

4, Dados Pessoais Coletados

No ambito do Programa Gem for Women, sao coletadas as sequintes categorias de
dados pessoais:

4.1. Dados de Identificacao e Contato

Nome completo
Endereco de e-mail
Numero de telefone (para inclusao no grupo de WhatsApp do Programa)
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Informacoes de contexto profissional fornecidas no momento da inscricao

4.2. Dados de Perfil Profissional

Cargo e funcao atual

Setor de atuacao

Desafios declarados e prioridades de desenvolvimento
Trajetoria de carreira e oportunidades de progressao

4.3. Dados de Interacao com o Programa e com a Pesquisa

Registros do diario reflexivo, contendo anotacoes pessoais sobre os encontros
de coaching e respostas as perguntas propostas.

Pseudonimo utilizado para fins de anonimizacao

Gravacoes audiovisuais das entrevistas individuais, realizadas exclusivamente
para fins de pesquisa.

Transcricoes das entrevistas, produzidas com a finalidade de analise qualitativa.

5. Finalidades do Tratamento

Os dados pessoais sao tratados para as sequintes finalidades especificas:

5.1. Execucao do Programa de Coaching

Organizacao e condugao das sessoes de coaching em grupo

Formacao de grupos com base nos desafios declarados e prioridades de
desenvolvimento das participantes

Envio de materiais preparatdrios e informacoes sobre as sessoes

Facilitacao da comunicacao entre participantes e coach

5.2. Pesquisa Cientifica

Compreensao de como as mulheres vivenciam o coaching em grupo

Analise dos principais resultados percebidos no desenvolvimento das participantes
Investigacao da relagao entre experiéncias de coaching e crescimento
profissional/progressao de carreira

Coleta e analise de evidéncias para melhor compreensao do coaching em grupo
como ferramenta de desenvolvimento para mulheres em contextos organizacionais

5.3. Publicacoes Académicas

Utilizacao de dados anonimizados em publicacoes académicas, apresentacoes e na
tese de doutorado da Pesquisadora Responsavel.
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6. Bases Legais para o Tratamento

O tratamento dos dados pessoais das participantes fundamenta-se nas sequintes
bases legais:

6.1. Sob a LGPD (Brasil)

e Consentimento (art. 79, I): As participantes fornecem consentimento livre,
informado e inequivoco para o tratamento de seus dados pessoais ao assinarem o
formulario de consentimento.

6.2. Sob o UK GDPR (Reino Unido)

e Tarefa de interesse publico (art. 6(1)(e)): A pesquisa constitui uma tarefa de
interesse publico, sendo a base legal para o processamento dos dados.

e Pesquisa cientifica (art. 89): O processamento é necessario para fins de pesquisa
cientifica, estando sujeito a garantias apropriadas, conforme exigido para proteger
os direitos e liberdades das participantes.

7. Compartilhamento de Dados

7.1. Compartilhamento Interno

Os dados pessoais sao acessados exclusivamente pela equipe de pesquisa, composta
pela Pesquisadora Responsavel e seus orientadores académicos na University of
Reading.

7.2. Compartilhamento com Terceiros

Os dados pessoais nao serao compartilhados com terceiros fora da equipe de
pesquisa.

7.3. Dados Anonimizados

Dados anonimizados poderao ser utilizados em publicacoes académicas, apresentacoes
e na tese de doutorado da Pesquisadora Responsavel, sem qualquer possibilidade de
identificacao das participantes.
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8. Transferéncia Internacional de Dados

8.1. Coleta e Armazenamento

As entrevistas e os dados escritos sao coletados em portugués brasileiro. Os dados sao
armazenados em sistemas seguros da University of Reading, localizados no Reino
Unido.

8.2. Garantias para Transferéncia

Nenhum dado pessoal serd transferido para fora dos sistemas aprovados pela
Universidade of Reading.

8.3. Base Legal para Transferéncia
A transferéncia de dados do Brasil para o Reino Unido é realizada com base em:

e Decisao de adequacao ou garantias apropriadas nos termos do art. 33 da LGPD
e Consentimento especifico da titular para a transferéncia, conforme art. 33, VIll da
LGPD

9. Retencao de Dados

9.1. Prazo de Retencao

Os dados de pesquisa anonimizados serao armazenados de forma segura pelo periodo
estabelecido pela politica da University of Reading, a fim de atender as necessidades
de publicacoes académicas e aos requisitos de auditoria.

9.2. Critérios para Retencao

e Dados pessoais identificaveis: mantidos apenas pelo tempo necessario para a
conclusao da pesquisa

e Dados anonimizados: mantidos conforme requisitos académicos e de auditoria
institucional

9.3. Eliminacao de Dados

Apds o término do periodo de retencao ou mediante solicitacao da titular (quando
aplicavel), os dados pessoais serao eliminados de forma segura, observadas as
excecoes legais.
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10. Seguranca dos Dados

10.1. Medidas Técnicas e Organizacionais

Todos os dados sao armazenados de forma segura, de acordo com as politicas da
University of Reading. As medidas de seguranca incluem:

armazenamento em sistemas seguros e aprovados pela Universidade;
acesso restrito a equipe de pesquisa autorizada;

utilizacao de plataformas seguras de videoconferéncia para as sessoes; e
pseudonimizacao por meio de pseudénimos escolhidos pelas participantes.

10.2. Confidencialidade

A identidade das participantes é mantida em sigilo. Todos os resultados da pesquisa
utilizam pseudonimos e nenhuma informacao que possa identificar pessoalmente uma
participante sera incluida em publicagoes ou relatorios.

10.3. Confidencialidade no Grupo

As regras de convivéncia do programa estabelecem que o que é compartilhado no
grupo permanece no grupo. As participantes comprometem-se a respeitar a
confidencialidade como principio fundamental do programa.

11. Direitos das Titulares

11.1. Direitos sob a LGPD (Brasil)

As participantes possuem os seguintes direitos em relacao aos seus dados pessoais,
conforme o art. 18 da LGPD:

e Confirmacao da existéncia de tratamento: direito de confirmar se seus dados
estao sendo tratados.

e Acesso aos dados: direito de acessar seus dados pessoais.

e Correcao: direito de solicitar a correcao de dados incompletos, inexatos ou
desatualizados.

e Anonimizacao, bloqueio ou eliminacao: direito de solicitar a anonimizacao,
bloqueio ou eliminacao de dados desnecessarios, excessivos ou tratados em
desconformidade com a LGPD.

o Portabilidade: direito de solicitar a portabilidade dos dados a outro fornecedor de
servico ou produto.

o Eliminacao: direito de solicitar a eliminacao dos dados pessoais tratados com base
no consentimento.
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e Informacao sobre compartilhamento: direito de obter informacdes sobre
entidades publicas e privadas com as quais os dados foram compartilhados.

e Informacao sobre nao consentimento: direito de ser informada sobre a
possibilidade de nao fornecer consentimento e sobre as consequéncias da negativa.

e Revogacao do consentimento: direito de revogar o consentimento a qualquer
momento.

11.2. Direitos sob o UK GDPR (Reino Unido)

As participantes possuem direitos de acordo com a Legislagcao de Protecao de Dados
do Reino Unido, incluindo:

Acessar seus dados pessoais

Solicitar a correcao de dados imprecisos

Solicitar a restricao do processamento

Opor-se a determinados usos dos seus dados

Retirar o consentimento, quando este tiver sido concedido

11.3. Limitacoes aos Direitos

Algumas restricoes se aplicam quando os dados sao utilizados para fins de pesquisa.
De acordo com a legislacao de protecao de dados, quando os dados sao processados
para fins de pesquisa de interesse publico, nem sempre é possivel remover dados que
ja tenham sido anonimizados ou integrados a analise. Garantias apropriadas estarao
sempre em vigor para proteger os dados pessoais das participantes.

12. Participacao Voluntaria e Desligamento

12.1. Voluntariedade

A participacao no Programa Gem for Women é inteiramente voluntaria.

12.2. Direito de Retirada

As participantes podem se retirar do estudo a qualquer momento, sem necessidade de
apresentar justificativa e sem quaisquer consequéncias negativas.

12.3. Exclusao de Dados apds Retirada

Caso a participante se retire, seus dados serao excluidos sempre que possivel. No
entanto, quando os dados ja tenham sido anonimizados ou integrados a analise, a
remocao pode nao ser tecnicamente viavel.
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13. Consentimento

13.1. Obtencao do Consentimento

As participantes sao convidadas a preencher um formuldrio de consentimento
confirmando que:

e compreendem o objetivo e os procedimentos do estudo;

e concordam em participar voluntariamente; e

e compreendem seu direito de se retirar em qualquer etapa, sem consequéncias
negativas

13.2. Revogacao do Consentimento

O consentimento pode ser revogado a qualquer momento, mediante comunicagao a
Pesquisadora Responsavel, sem prejuizo da licitude do tratamento realizado
anteriormente.

14. Canais de Contato e Reclamacoes

14.1. Contato para Exercicio de Direitos

Para exercer qualquer um dos direitos previstos nesta Politica ou para esclarecer
duvidas sobre o tratamento de dados pessoais, entre em contato com:

Pesquisadora Responsavel: Priscila Filleti
Email: p.moraesfilleti@pgr.reading.ac.uk

Encarregado de Protecao de Dados (DPO) da University of Reading:

Email: imps@reading.ac.uk
Endereco: Information Management & Policy Services, University of Reading,
Whiteknights House, Pepper Lane, Whiteknights, Reading RG6 6UR, Reino Unido

14.2. Reclamacoes

Caso as participantes tenham preocupacoes sobre como seus dados estao sendo
tratados e nao obtiverem resposta satisfatéria, tém o direito de apresentar reclamacao
as autoridades competentes:

No Brasil: Autoridade Nacional de Protecao de Dados (ANPD)
Website: https://www.gov.br/anpd
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No Reino Unido: Information Commissioner's Office (ICO)
Website: https://ico.org.uk

15. Alteracoes a Esta Politica

Esta Politica pode ser atualizada periodicamente para refletir mudancas nas praticas de
tratamento de dados ou na legislacao aplicavel. As participantes serao notificadas
sobre quaisquer alteracoes significativas por meio dos canais de comunicacao do
Programa.

16. Disposicoes Finais

16.1. Legislacao Aplicavel

Esta Politica é regida pela Lei Geral de Protecao de Dados Pessoais (Lei n©13.709/2018)
do Brasil e pelo UK General Data Protection Regulation (UK GDPR) e Data Protection
Act 2018 do Reino Unido.

16.2. Prevaléncia

Em caso de conflito entre as versoes desta Politica, prevalecerd a versao mais protetiva
dos direitos das titulares.

16.3. Aceitacao

Ao participar do Programa Gem for Women e assinar o formuldrio de consentimento,
a participante declara ter lido, compreendido e aceito os termos desta Politica de
Privacidade e Protecao de Dados.
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